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Oktober ar manaden da fyra statliga myndigheter som vi kontinuerligt bevakar
gor sina sista utgiftsprognoser for aret. Myndigheten f6ér yrkeshégskolan skriver
upp sin prognos for utbetala arsplatser 2024 med 700 plaster, till rekordnivan
54500. Skolverket spar att man for statsbidragsaret 2024 kommer att betala
tillbaka drygt 360 miljoner kronor, eller 8 procent, av anslaget for statsbidrag for
regionalt yrkesvux. Arbetsférmedlingen skriver ner prognosen for volymer inom
upphandlade matchningstjanster och arbetsmarknadsutbildningar.
Migrationsverket ser sma forandringar for 2024 men skriver avsevart upp
prognosen Over antalet avgjorda arenden 2026, med hanvisning till att
myndigheten far storre forvaltningsanslag for bemanning.

Kommunernas ekonomi forstarks under 2025 om man far tro SKR:s senaste
rapport. P4 lite langre sikt. fram till 2030, finns dock stora demografiska
utmaningar som kan fa konsekvenser for den kommunala vuxenutbildningen,
bade positiva och negativa.

Om detta och mer kan du lasa langre ner i rapporten. Klicka pa de feta
rubrikerna/lankarna. Har du fragor eller synpunkter kring innehallet i denna
rapport, tveka inte att kontakta ola.johansson@academedia.se

POLITIK OCH REFORMER

SKOLVERKET.SE, 18 OKT
Nya yrkespaket inom komvux

Amnesbetygsreformen innebar att dagens kursutformade system inom komvux
pa gymnasial niva och som anpassad utbildning pa gymnasial niva ersatts av
amnen som bestar av en eller flera nivaer. Det medfor att nuvarande
kursutformade yrkespaket kommer att ersattas med yrkespaket som bestar av
amnen eller nivaer i amnen. De kursutformade yrkespaketen kommer darmed
att fasas ut och upphora.

Amnesbetygsreformen trader i kraft den 1 juli 2025, och frdn samma datum kan
de nya yrkespaketen med amnen eller nivaer i amnen anvandas.

SKR.SE, 30 OKT
Utmaningar for att fler utbildningar ska leda

till jobb

For att kunna férandra utbudet av gymnasiala utbildningar (bade komvux och
gymnasieskolan), sa att arbetsmarknadens behov méts, maste fler vilja ga
yrkesutbildningar och Skolverkets planeringsunderlag maste bli battre.

Kommentar: Fran och med 1 januari 2025 maste alla kommuner planera och
dimensionera sina yrkesutbildningar inom komvux (yrkesvux) tilsammans med
minst tva andra kommuner. Kommunerna ska ocksa ta hansyn till
arbetsmarknadens behov nar de bestdmmer sitt utbud av yrkesutbildning.

Pa vilket satt ar detta nytt?

Redan idag bestdms i skollagen att vuxenutbildningen ska utgéra en bas for
den nationella och regionala kompetensférsorjningen till arbetslivet. De nya
kraven riktar sig specifikt mot yrkesutbildning och omfattar aven
utbildningsutbudets antal platser, vilket inte styrs idag. | Ovrigt ar det svart att
veta pa vilket satt de nya bestammelserna i praktisk mening avviker fran
dagens.

Aven kravet pa samverkan finns idag, d& kommunerna anséker om statsbidrag
for sitt yrkesvux. For den utbildning som kommunen sjalv finansierar finns dock
inget sadant krav idag. De nya bestdmmelserna skrivs in i skollagen och gors
darmed obligatoriska for all kommunal yrkesutbildning, oavsett hur denna
finansieras.
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Andra férandringar som nu inférs genom denna reform ar:

* En kommuninvanare kan fritt soka yrkesutbildning inom vilken som helst
av de kommuner som ingar i samverkansomradet.

» Sammanhéllen yrkesutbildning infors i skollagen. Detta ar en
kombination av nationella gymnasiala kurser/amnesnivaer som ar
relevanta for ett yrkesomrade.

Som stdd for sin planering och dimensionering har kommunerna nu regionala
planeringsunderlag, framtagna och uppdaterade var tredje ar av Skolverket. De
forsta planeringsunderlagen publicerades hosten 2023. SKR har latit 231
kommuner utvardera planeringsunderlagen under detta forsta ar. Utvarderingen
visar att:

» Ungefar halften av kommunerna anser att planeringsunderlagen varit ett
stod.

» Enregion ar i manga fall ett for stort omrade for att kunna beskrivas
rattvisande - man efterfragar darfér delregionala underlag som béattre
fangar lokala férutsattningar.

» Lokala arbetsmarknader tar ingen hansyn till regionala granser -
kommuner som gransar till flera regioner behdver darfor ta del av flera
planeringsunderlag.

» Underlagen blir snabbt inaktuella fér komvux. Uppdateringar behéver
darmed goras oftare an vart tredje ar.

Enkatsammanstallningen kan hamtas i sin helhet har.

De tankbara konsekvenserna av reformen for oss utbildningsanordnare ar
manga. Vi ser redan nu att de kommuner som ingér i ett samverkansomrade
ofta ocksa upphandlar sin vuxenutbildning gemensamt. Det innebar stérre och
mer komplexa upphandlingar. Aven om kommunerna inom ett
samverkansomrade ofta gransar till varandra skiljer de sig at i en méngd
avseenden, som vilken politisk majoritet som styr, avstand och restid mellan
orter, niva och struktur pa arbetslésheten, foretagsetableringar och lokala
arbetsmarknadsfoérhallanden i stort. Detta gor underlaget mer osakert och
affarsbedémningarna mer kravande for bolag som lamnar anbud.

Samtliga 290 kommuner ingar nu i
ett "primart samverkansomrade".
Antalet kommuner i ett
samverkansomrade varierar stort,
fran tre till 6ver 15.
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REGERINGEN.SE, 31 OKT
Ukrainares livsvillkor i Sverige forbattras

Sveriges riksdag rostade den 2 oktober ja till regeringens proposition for att
forbattra ukrainares livsvillkor i Sverige. Lagandringarna tradde i kraft den 1
november i ar.

Lagandringarna innebar att ukrainare med tillfalligt skydd kan folkbokféra sig
tidigare an enligt nuvarande lagstiftning. Det kan darmed snabbare kan fa
tillgang till bland annat Arbetsférmedlingens etableringsinsatser och kommunal
vuxenutbildning. Dessutom far ukrainare samma tillgang till halso-och
sjukvard och tandvard som de som ar bosatta i Sverige. De som jobbar kan
omfattas av den arbetsbaserade féraldraforsakringen.

MYH.SE, 31 OKT
Nya kriterier tas fram for kvalitetsgranskning

av YH-utbildning

Myndigheten for yrkeshdgskolan har pabdrjat ett arbete med att revidera de
kriterier som styr kvalitetsgranskningen av YH-utbildningar. Malet &r att
granskningarna ska utgé fran de nya kriterierna ar 2026.

MYH.SE, 31 OKT
Nationell kraftsamling for validering - digital

konferens

Den 21 november arrangerar MYH en digital valideringskonferens med flera
teman av intresse. Ett tema ar hur validering av kunskaper kan goras Idénsam
och dar medverkar Monica Gallon fran KUl som jobbat mycket med ett
valideringskoncept. Ett annat tema blir den nya webbutbildning i validering som
MYH och Skolverket tar fram, som har en bred malgrupp dar YH-anordnare
ingar.

Al

IT-PEDAGOGEN.SE, 18 OKT
Pilotprojekt for utveckling av Al-baserad

utbildningslosning

Aixia har fatt uppdraget att utveckla en avancerad Al-I6sning for en ledande
aktdr inom utbildningssektorn.

Projektet innebar utveckling av ett skradddarsytt generativt Al som ska skapa
detaljerade lektionsplaneringar for utbildningsprogram.

COMPUTERSWEDEN.SE, 31 OKT

Chat GPT har skadat fortroendet mellan
elever och larare

— Vi vet att eleverna anvander det och det finns mycket spekulationer kring vad
de gor. Oron kring det ar delvis panikartad — vi vet inte hur det ska hanteras,
sager Mattias Wickberg Hugerth som skriver avhandling om gymnasieelevers
syn pa generativ Al.

DAGENSINNOVATION.SE, 31 OKT
Berghs School of Communication tar Al-

utbildningen till Warszawa

Efter framgangen med Al Week i Stockholm expanderar Berghs nu sin
verksamhet till Polen med Al Week Warsaw i slutet av november. Deltagarna
kommer att fa sex timmars praktisk traning varje dag, allt pa engelska, och de
kommer att erhalla ett certifikat fran Berghs vid slutférd kurs. Detta evenemang
erbjuder en unik mojlighet for bade lokala och internationella deltagare att hoja
sina fardigheter inom kreativ Al och utforska dess banbrytande tillampningar.
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SCB.SE, 31 OKT
En av fyra anvander generativa Al-verktyg

25 procent av Sveriges befolkning i aldern 16 ar eller aldre, motsvarande 2,1
miljoner personer, har anvant generativa Al-verktyg under de senaste tre
manaderna. De flesta som har anvant generativa Al-verktyg har gjort det inom
formell utbildning.

DEMOGRAFI OCH MAKRO

ARBETSFORMEDLINGEN.SE, 23 OKT

Arbetsmarknadslaget kvartal 3 2024

Lagkonjunkturen fortsatter att pragla den svenska arbetsmarknaden. Mellan det
tredje kvartalet 2023 och samma period 2024 har antalet inskrivna arbetslos...

Kommentar: | samband med Arbetsférmedlingens uppdatering av laget pa
arbetsmarknaden holl arbetsmarknadsminister Mats Persson en presstraff pa
samma tema. Har finns hans bilder att hdmta, man kan aven ta del av
presstraffen. (Arbetsmarknadsdepartementet utgar fran SCB:s siffror dver
arbetslésheten, dessa &r pa en annan niva och har en nagot annorlunda
utveckling an Arbetsformedlingens. Bada matmetoderna anvands i den
offentliga debatten. Har hittar du en forklaring av skillnaderna.)

Vi ar vana vid att beslutsfattare och myndighetsrepresentanter lyfter utbildning
som det viktigaste verktyget for att komma tillratta med matchningsproblem och
arbetsléshet. Mats Persson uttryckte under presstraffen saken sa har: "Vi tror
att utbildning, utbildning, utbildning ar valdigt viktigt fér att fa jobb".

SKR.SE, 31 OKT
Ekonomirapporten

| rapporten beskriver SKR hur de nya demografiska férutsattningarna kommer
att paverka sysselsattningen och kompetensforsorjningen i sektorn. Vi tittar
ocksa narmare pa kommunprognoser, utfallsdata for aret och far exempel pa
hur de nya forutsattningarna paverkar kommuner och regioner.

Kommentar: | rapporten erbjuds insikter om hur de kommunala ekonomierna
mar just nu och den forvantade utvecklingen pa kort och langre sikt (fram till
2030). Nagra valda slutsatser:

» Det ar stora skillnader mellan kommunernas ekonomiska lage. 174 av
Sveriges 290 kommuner raknar med underskott 2024 (se diagram Overst
pa nasta sida). Det samlade utfallet skulle darmed bli det samsta sedan
1999.

» Bast ekonomisk utveckling ser vi i storstadskommuner och kommuner
med pendlingsavstand till storstader.

* For 2025 férvantas situationen férbattras. Det ar framfor allt kostnaderna
for barn och unga som minskar, som en féljd av den demografiska
utvecklingen. Aldreomsorgen kostar daremot allt mer nér antalet aldre
Okar, men detta vags upp av minskade barnkullar, d@ kommunernas
kostnader for barn och unga ar avsevart hdgre an fér omsorg av aldre.
Detta ar pa kort sikt. | det langre perspektivet kommer kostnaderna for
aldreomsorg stiga med mer an de minskar fér barn och unga*.

Tankbara konsekvenser for vuxenutbildningen (inte hamtade ur rapporten):

» Forvantade underskott kan leda till minskade budgetmedel for komvux.
Detta galler sarskilt yrkesutbildning, som inte ar rattighetsstyrd och
dessutom ofta kostsam.

+ Okad digitalisering av flexiblare undervisningsformer kan vara ett satt att
fa ner kostnaderna fér vuxenutbildningen (och na personer i glesbygd
som vill studera).

» Den aldrande befolkningen och det 6kande behovet av vard och omsorg
kan 6ka efterfragan pa yrkesutbildning. Atminstone fran
samhallsplanerarnas sida, utmaningen att locka personer till
yrkesutbildningar lar besta.

+ Okade incitament fér samverkan mellan kommuner for att organisera
vuxenutbildningen mer kostnadseffektivt. En sadan utveckling kan
forstarkas av de nya kraven i "Planerings- och dimensioneringsreformen"”
(se under bevakningsomrade Politik och reformer, ovan).

*Fram till 2030 beréknas kostnaderna for barn och unga minska med 20 miljarder kr,
medan kostnaderna for aldreomsorgen okar med 26 miljarder under samma period.
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KOLLEGA.SE, 25 OKT
Manga pluggar under arbetslosheten

Halften av de arbetsldsa tjanstemannen gar en utbildning under arbetslésheten.
Det 6kar mojligheten att fa ett nytt jobb, enligt trygghetsradet TRR. Anneli
Widerberg pluggade projektledning — och ar n...

EGEN, 31 OKT
54 500 beviljade arsstudieplatser inom

yrkeshogskolan 2024

Kommentar: | arets sista utgiftsprognos skriver Myndigheten for
yrkeshdgskolan upp antalet utbetalda arsplatser med 700. Darmed vantas 54
500 arsstudieplatser finansieras av myndigheten under 2024, den hégsta nivan
hittills (se diagram 6ver utvecklingen nedan.) | regeringens budgetproposition
for 2025 foreslas anslagen till YH-utbildning ligga kvar pd samma niva som
2024 (for en sammanfattning av budgetpropositionen, se aven féregaende
manads omvarldsrapport).
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SKOLVERKET.SE, 31 OKT
Etablering pa arbetsmarknaden och fortsatta

studier efter kommunal vuxenutbildning

Andelen etablerade pa arbetsmarknaden efter kommunal vuxenutbildning
Okade fran 2021 till 2022, visar statistik fran Skolverket. Totalt 56 procent av de
som avslutat en langre yrkesutbildning under 2021 hade en etablerad stéllning
pa arbetsmarknaden aret efter. Motsvarande andel bland dem med en kortare
yrkesutbildning var 48 procent. Av de elever som avslutade sina studier
finansierade i regionalt yrkesvux 2021 hade 49 procent en etablerad stallning
aret darpa.
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UPPHANDLING

ARBETSFORMEDLINGEN.SE, 16 OKT
En effektutvardering av arbetsformedling med

fristaende leverantorer

Den upphandlade matchningstjansten rusta och matcha har utvarderats i ett
samarbete mellan Arbetsférmedlingen och Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvardering (IFAU). Utvarderingen visar att de stddinsatser
som gavs till gruppen som randomiserades till rusta och matcha var dyrare an
de insatser jamforelsegrupperna fick del av. Samtidigt finns inga tydliga
skillnader i utbildnings- och arbetsmarknadsutfall mellan grupperna.

Bifogade filer
Werket-om-IFAU-rapporten.pdf

Kommentar: Rapporten har fatt relativt stor medial uppmarksamhet.
Resultaten kan sammanfattas med féljande citat, hamtat fran rapportens
avslutande diskussion:

Det som sticker ut i var utvérdering i férhéllande till tidigare forskning &r att vi
inte hittar nagot stéd for att arbetsférmedling med fristdende leverantérer &r
béittre trots att insatserna var upp till 70 procent dyrare.

Werket, ett analysbolag med inriktning mot arbetsmarknad, har sammanfattat
rapporten. De kommer samtidigt med en rad invandningar mot den metod som
anvants av IFAU. Du kan lasa deras sammanfattning i pdf-filen som finns
bifogad ovan. (Rapporten i sin helhet nas via rubriklanken.)

TN.SE, 01 NOV
Fran for fa sokande till ’jattetryck” — sa vande

kommunen vuxenutbildningen

Samarbete med lokala féretag har inneburit ett rejalt uppsving fér Uddevallas
vuxenutbildningar. Yrkesutbildningen for personbilsmekaniker har gatt fran for
fa sokanden till 70 ansékningar pa tva ar. "Manga foretag blir férvanade éver
hur stor vikt vi lagger pa deras input i utbildningsplaneringen”, sager
utbildningskoordinatorn Linda Lark

MYH.SE, 30 OKT
Digital valideringskonferens med bred
malgrupp

Den 21 november arrangerar Myndigheten for yrkeshégskolan en digital
konferens med brett anslag. Temat ar validering av yrkeskunskaper och hur
man kan goéra den Idnsam i vardagen. En ny webbutbildning i validering
lanseras under konferensen. Utbildningen ar kostnadsfri och har en mycket
bred malgrupp.
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